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REGULAMIN  

Ośrodka  Readaptacji Społecznej „Dom Patronatu” 

ul. Drwęcka 14 w Warszawie 

prowadzonego przez Stowarzyszenie Penitencjarne „PATRONAT” 

Oddział w Warszawie 

INFORMACJE PODSTAWOWE 

 

Ośrodek Readaptacji Społecznej „Dom Patronatu” prowadzony przez Stowarzyszenie Penitencjarne 

„PATRONAT” Oddział w Warszawie przeznaczony jest dla mężczyzn opuszczających Zakłady Karne i 

Areszty Śledcze. Zapewnia osobom w nim przebywającym mieszkanie, wyżywienie, pomoc w załatwianiu 

spraw osobistych, bytowych, doradztwo prawne, dostęp do urządzeń sanitarnych, pomoc w formie rzeczowej 

w wymiarze określonym przez pracowników, a także do wszelakich innych działań pomocowych 

prowadzonych przez Ośrodek. 

 

ZASADY PRZYJMOWANIA i RELEGOWANIA MIESZKA ŃCÓW 

 

§ 1. Do Ośrodka przyjmowani są mężczyźni opuszczający Zakłady Karne i Areszty Śledcze, akceptujący 

regulamin, nie będący pod wpływem alkoholu lub podobnie działającego środka psychoaktywnego. 

§ 2. Mieszkańcy przyjmowani do Ośrodka winni w czasie pobytu wykazać się należytym 

zaangażowaniem w podjęcie pracy zarobkowej, bądź  nauki. Wykorzystania okresu pobytu do 

załatwienia spraw osobistych, a w szczególności mieszkaniowych, zdrowotnych, wyrobienia 

niezbędnych dokumentów, wyjaśnienia spraw prawnych. W sytuacji gdy mieszkaniec podejmuje 

działania w celu zmiany swojej sytuacji,  pobyt w Ośrodku może zostać przedłużony w zależności 

od wypełniania kontraktu socjalnego.  

§ 3.  Przyjęcia do Ośrodka odbywają się od poniedziałku do piątku w godzinach od 8:00 do 16:00. 

§ 4.  O przyjęciu do Ośrodka  nowego podopiecznego decyduje pracownik Ośrodka na podstawie 

bezpośredniej rozmowy z osobą zainteresowaną. 

§ 5. Podstawą współpracy mieszkańca z kadrą ośrodka jest kontrakt socjalny, zawierany nie później niż 

w piątym dniu pobytu mieszkańca w placówce.  Po podpisaniu kontraktu socjalnego mieszkaniec 

otrzymuje klucz  do pokoju.  

§ 6. Po przyjęciu każdy mieszkaniec obowiązuje się do uczestnictwa w wewnętrznym programie 

Ośrodka dotyczącym wychodzenia z bezdomności i oświadcza że zapoznał się z treścią kontraktu 

socjalnego. 

§ 7. Sytuacja każdego z mieszkańców podlega okresowej ocenie. W przypadku braku postępów w 

zmianie swojej sytuacji życiowej i prawnej, mieszkaniec zobowiązany jest do opuszczenia Ośrodka 

w terminie nie krótszym niż 7 dni i nie dłuższym niż 14 dni. W przypadku pozytywnej oceny 
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postępów w poprawianiu swej sytuacji życiowej i prawnej okres pobytu mieszkańca zostaje 

przedłużony na kolejny okres. Cały okres pobytu w Schronisku nie może jednak przekraczać 2 lat.  

§ 8. Mieszkaniec Ośrodka  może być z niego relegowany w przypadku naruszania norm współżycia 

społecznego lub zapisów regulaminu. Pracownik Ośrodka w takim przypadku ma prawo wyznaczyć 

mieszkańcowi termin opuszczenia Ośrodka, który nie może być krótszy niż 7 dni i dłuższy  niż 14 

dni. 

§ 9. Osoby zachowujące się agresywnie wobec pracowników lub współmieszkańców, będące pod 

wpływem alkoholu lub środków psychoaktywnych muszą opuścić ośrodek w trybie 

natychmiastowym. 

 

OBOWIĄZKI 

 

§ 1. Każdy mieszkaniec Ośrodek Readaptacji Społecznej „Dom Patronatu” zobowiązany jest do 

bezwzględnego przestrzegania regulaminu Ośrodka. 

§ 2.   Mieszkańcy zobowiązani są na bieżąco informować pracowników Ośrodka o swojej aktualnej  

sytuacji formalno – prawnej (zadłużenia np. alimentacyjne i inne, sprawy sądowe w toku, dozór 

kuratora, sytuacja zawodowa) i rodzinnej oraz o wszystkich zmianach, jakie w niej następują 

podczas pobytu w Ośrodku (mi.in. numer telefonu).  

§ 4. Mieszkańcy są zobowiązani do przestrzegania terminu ważności podpisanego kontraktu socjalnego. 

§ 5. Udziału we wszystkich zajęciach terapeutyczno – wychowawczych organizowanych na terenie 

Ośrodka. Odmowa uczestnictwa w indywidualnych spotkaniach z terapeutą (nieobecności na 2 

spotkaniach), jest jednoznaczna z koniecznością opuszczenia Ośrodka.  

§ 6. Poddanie się badaniom  na obecność alkoholu i środków psychoaktywnych przez pracowników  

Ośrodka lub osoby upoważnionej.  

§ 7. Przestrzeganie higieny osobistej m.in. kąpania się, nie gromadzenia brudnej odzieży, obuwia czy 

nieumytych naczyń w pokoju.  

§ 8. Utrzymywanie porządku i czystości w pokoju na terenie i wokół Ośrodka.  

§ 9. Pełnienie dyżurów w pomieszczeniach ogólnych, zgodnie z ustalonym grafikiem. 

Dyżur polega na sprzątaniu pomieszczeń ogólnodostępnych wymienionych w załączniki nr 1.  

Trzykrotne niewywiązanie się z obowiązków dyżurnego opisanych w załączniku nr 1 skutkuje 

opuszczeniem Ośrodka w ciągu 7 dni.  

§ 10. Wykonywanie nieodpłatnie prac na rzecz Ośrodka oraz Stowarzyszenia Penitencjarnego „Patronat” 

Oddziału w Warszawie w wymiarze 20 godzin miesięcznie; osoby pracujące nie są zwolnione z tego 

obowiązku. 

§ 11. Przestrzegania ciszy nocnej w godz. 22.00 – 6.00.  

§ 12. Mieszkaniec zatrudniony na umowę o pracę (zlecenie, dzieło) może wychodzić z Ośrodka od godz. 

5:00, zaś wracać do Ośrodka do godz. 23:00, jeżeli wynika to ze specyfiki pracy lub miejsca jego 

zatrudnienia. Mieszkaniec zobowiązany jest dostarczyć umowę o pracę w ciągu 14 dni. W 
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przypadku zmiany pracodawcy, przed dostarczeniem umowy do Ośrodka, traci możność 

wychodzenia i powrotów do Ośrodka w godzinach W/w.  

§ 12. Przestrzeganie przepisów p. poż, sanitarnych i bhp. 

§ 13. Mieszkańcy są zobowiązani do poszanowania mienia będącego na wyposażeniu jako dobra 

wspólnego oraz oszczędnego gospodarowania mediami. Brak ww. skutkuje koniecznością naprawy 

popsutych urządzeń we własnym zakresie. 

§ 14. Zobowiązuje się mieszkańca do przestrzegania i stosowania zasad na rzecz zmniejszenia zużycia 

energii elektrycznej, w szczególności wykorzystywanie naturalnego oświetlenia (światła dziennego) 

tam gdzie jest to możliwe, gaszenie światła w pomieszczeniach w których nikt w danym momencie 

nie przebywa (m.in. świetlica, łaźnia, toaleta), racjonalnego korzystania z grzejników jak i wietrzenia 

swojego pokoju.   

  

ZAKAZY 

 

§ 1. Zakaz wnoszenia, spożywania na terenie Ośrodka alkoholu i środków psychoaktywnych oraz 

przebywania w ośrodku pod ich wpływem. Palenie wyrobów tytoniowych jest możliwe tylko na 

zewnątrz Ośrodka. Zakaz palenia tytoniu w budynku.  

§ 2. Zakaz używania wulgaryzmów i krzyku oraz zachowywania się w sposób naruszający przyjęte 

zasady współżycia społecznego.  

§ 3. Zakaz posiadania sprzętu typu kuchenki elektryczne itp. w pomieszczeniach mieszkalnych, a co za 

tym idzie przygotowywania w tych pomieszczeniach gorących posiłków.  

 

INNE POSTANOWIENIA 

 

§ 1. Mieszkańcy Ośrodka mogą posiadać urządzenia AGD i RTV lub inny sprzęt elektroniczny/ 

elektryczny tylko po uprzednim uzyskaniu zgody od pracowników Ośrodka.   

§ 2. Ośrodek nie ponosi odpowiedzialności za wszelkie przedmioty posiadane przez mieszkańców 

podczas pobytu w Ośrodku. Pieniądze lub przedmioty wartościowe mogą być oddane do depozytu. 

W przypadku usunięcia mieszkańca i pozostawienie przez niego rzeczy osobistych Ośrodek nie 

ponosi za nie odpowiedzialności.  

§ 3.  Pozostawione rzeczy po byłym mieszkańcu będzie można odebrać z Ośrodka w ciągu 5 dni. Po tym 

terminie zostaną wyrzucone.     

§ 4.  Osoby, które posiadają dochód są zobowiązane do opłat za pobyt w Ośrodku w wysokości 

wynikającej z zapisów Rady m. st. Warszawy. W tym celu muszą nawiązać kontakt z pracownikiem 

socjalnym Ośrodka Pomocy Społecznej Praga – Południe, ul. Wiatraczna 11.  

§ 5. Wnioski, odwołania oraz skargi można składać do kierownika Ośrodka w godzinach jego dyżuru. 

§ 6. Po opuszczenia Ośrodka przez mieszkańca jego korespondencja nie będzie odbierana. 

 

Oświadczam, iż zapoznałem się z powyższym regulaminem i zobowiązuję do jego przestrzegania 
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 data ………………………..    

 podpis mieszkańca…………………………………………………………… 
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ZAŁĄCZNIK NR 1 DO REGULAMINU MIESZKAŃCA 

OBOWIĄZKI DYŻURNEGO 

 

DYŻUR TRWA OD SOBOTY OD GODZ. 11:00 DO SOBOTY DO GODZ. 15:00. 

W ostatnim dniu dyżuru osoba wykonująca te czynności przekazuje swoje obowiązki kolejnej 

osobie. W razie potrzeby osoba zdająca dyżur wprowadza w obowiązki kolejną osobę pełniącą 

dyżur na kolejny tydzień. 

Osobą, która nadzoruje prawidłowe wykonywanie obowiązków dyżurnego jest pracownik 

Stowarzyszenia.   

CZYNNOŚCI WYKONYWANE CODZIENNIE RANO OD GODZINY 5:00 i WIECZOREM W GODZINIE 22:00 

� TOALETY (PARTER I PIĘTRO) 

� ŁAŹNIA I ŚWIETLICA 

� KORYTARZE (PARTER, PIĘTRO) 

� OPRÓŻNIANIE KOSZY NA ŚMIECI (POPIELNICZKA) 

� ODBIÓR PIECZYWA PIEKARNIA PUTKA UL. CHRZANOWSKIEGO PONIEDZIAŁEK-PIĄTEK 19:30 SOBOTA 14:20 I 

UL. PODSKARBIŃSKA OPRÓCZ NIEDZIELI PONIEDZIAŁEK-PIĄTEK 19:00, SOBOTA 14:00 

� PRZYGOTOWANIE ŚWIETLICY DO KOLACJI I UPRZĄTNIĘCIE PIECZYWA ZE STOŁÓW 

� SPRZĄTANIE LODÓWKI NA  ŚWIETLICY – WYRZUCANIE ZEPSUTEGO JEDZENIA  

� SPRZĄTNIE STOŁÓW NA ŚWIETLICY – WYRZUCANIE ZEPSUTEGO JEDZENIA (OWOCÓW, WARZYW, CIASTA itp.) 

� MYCIE GARNKA ZE STOŁU W ŚWIETLICY 

� SPRZĄTANIE KUCHNI I PRZEDSIONKA KUCHENNEGO (mycie blatów kuchennych i podłogi) 

� PAKOWANIE PIECZYWA PONIEDZIAŁEK-PIĄTEK PO 18.50  

� DEZYNFEKCJA KLAMEK  

CZYNNOŚCI WYKONYWANE W KAŻDY PIĄTEK 

� MYCIE LODÓWKI W ŚWIETLICY 

� SPRZATANIE GENERALNE W KUCHNI 

CZYNNOŚCI WYKONYWANE CO SOBOTĘ (DODATKOWO) 

� DOKŁADNE WYCZYSZCZENIE LODÓWEK NA I PIĘTRZE (USUNIĘCIE ZEPSUTEGO JEDZENIA W PIĄTEK DO 21:00) 

� DOKŁADNE WYCZYSZCZENIE I UMYCIE LODÓWKI W ŚWIETLICY DO 8:00 W SOBOTĘ 

� UMYCIE WSZYSTKICH LAMPERII I COKOŁÓW 

� UMYCIE KALORYFEROW 

� UMYCIE WSZYSTKICH DRZWI 

� GENERALNE PORZĄDKI W ŚWIETLICY 

� MYCIE OKIEN NA KORYTARZU i ŚWIETLICY  

� SPRZĄTANIE KUCHNI (mycie blatów kuchennych, podłogi, fronty szafek kuchennych, okapu  kuchennego)  

� DOKŁADNE MYCIE WNĘTRZA LODÓWEK ORAZ KUCHNI MIKROFALOWEJ 

� TEREN WOKÓŁ POSESJI 

UWAGA !!! 

OSOBY WYZNACZONE NA DYŻURNEGO NIE MAJĄ MOŻLIWOŚCI POPROSZENIA WYKONANIA DYŻURU PRZEZ INNE 
OSOBY (WYJĄTKIEM SĄ SYTUACJE LOSOWE) 


